Systems Project Centre verhuisd naar WY2
Karen Mauve, (NL] 01-10-1993)

In 1991 verhuisde het toenmalige Projecten Centrum Geldrop (PCG) naar gebouw WAY. 'Een
ingrijpende verandering' noemen Bert Stienstra en Jacques Klomp het overgaan van hun 'eigen
bedrijfje' in Geldrop naar het grote lab in Waalre.

Tijdens de laatste fabrieksvakantie verhuisde de inmiddels tot Systems Project Centre (SPC)
omgedoopte groep o.l.v. Stientra voor de tweede maal, ditmaal naar gebouw WY. Wat is er
inmiddels met de groep gebeurd en hoe hebben de betrokkenen de verhuizingen ervaren?

Van Geldrop naar Waalre

Het 'kleine bedrijfje' van het PCG in Geldrop had door zijn dorpse
ligging, het karakteristieke gebouwen zijn eigen diensten een
speciale sfeer. Innoverende projecten zoals CARIN, OFFICE '88 en
ECHO, konden hier veelal naar eigen inzicht en met eigen
verantwoordelijkheden uitgevoerd worden. Als gevolg van de
bezuinigingen verhuisde een aanzienlijk ingekrompen groep naar
'de grote stad'. 'Achteraf bekeken is de overgang naar Waalre heel
goed geweest, vooral ook omdat we ingeschoten zijn op de
positieve aspecten zoals het profiteren van de synergie die
ontstond door de nabijheid van andere research-groepen’, vertelt
Stienstra. 'Dit heeft een gunstige invloed gehad op de tijd die nodig
is om van een idee een prototype te ontwikkelen. '

Verschillen

In Waalre veranderde de naam van de groep in Systems Project
Centre (SPC). Er is één in het oogspringend verschil tussen hen en Bert Stienstra, groepsleider SPC
andere research-groepen op het lab: het SPC beperkt zich niet tot

één discipline en is dientengevolge niet op één of meer speciale technologieén toegespitst.

Doelstelling

De huidige groep bestaat uit 44 personen en ontleent haar bestaansrecht aan radicale produkt-
innovatie op het gebied van elektronische systemen voor BU's en PD's. CONTROL-SYSTEMS, CARESSE,
PAID en IMAGENET zijn projecten die op dit moment in de groep lopen.

De nieuwe activiteit van New Business Creation leunt sterk aan bij de radicale-innovatieprojecten. Bij
NBC is het echter de bedoeling om ook het traject naar de markt
uit te werken voor die ideeén die belangrijk zijn voor Philips, maar
waarvoor geen BU kan worden gevonden. Het overbruggen van de
stappen tussen research, PD en de markt binnen één groep is een
nieuw verschijnsel binnen Philips. 'Speciaal het marketing-aspect
heeft onze voortdurende aandacht omdat we hiermee tot nog toe
te weinig ervaring hebben’, licht Stienstra toe.

Verhuizing

'Een verademing' noemen zowel Stienstra als Klomp de overgang

| naar WY. 'We zitten hier meer in het centrum van Research en dat

 is gemakkelijk. We hebben wel wat vierkante meters moeten

| inleveren, maar we hebben toch het gevoel dat we ruimer zitten'.

~ Door de vele ongebruikte ruimten in gebouw WAY zat de groep

ver van elkaar verspreid.

Hier zit men dichter op elkaar, met als gevolg dat er veel meer

Jolanda Cornet, afdelingssecretaresse SPC  interactie plaatsvindt. Ook veroorzaakte de situering in WAY naast
de hoofdingang en de kantine geluidsoverlast en onrust. 'Ik kan

hier gewoon met mijn deur open zitten zodat iedereen die dat zou willen, binnen kan lopen' merkt

Stienstra op. Helaas was er niet voor iedereen ruimte op WY2; een drietal medewerkers van de

mechanische werkplaats delen nu de werkplaats op WY1 met twee leden van de MAF.




De bouw van een nieuwe CARESSE-garage (tussen WY en WAA) nadert haar voltooiing.

Lof

Unaniem is de groep vol lof over de wijze waarop de verhuizing plaats vond. De kamers en de gang zijn
geschilderd en aangepast aan hun behoeften. Een opknapbeurt van de hal staat binnenkort op het
programma. De verhuizing zelf verliep op rolletjes.

N.B. Wilt u meer weten over de groep Stientra?
Bij de afdelingssecretaresse Jolanda Cornet kunt u een brochure over het SPC opvragen.



