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Kernbesprekingen

Een Engelsche soldaat zei eens:
»de oorlog lost een heelebocl
problemen op, maar schept ook
nieuwe”!

We weten het langzamerhand:
al is de oorlog in ons werelddeel
nu voorbij, alle moeilijkheden zijn
nog niet opgelost. De strubbe-
lingen, die zich zoo nu en dan
in het bedrijf voordoen zijn daar
het bewijs voor; het is begrijpelijk,
dat dit vaak zijn aanleiding vindt
in den grooten matericelen nood
onder het personecel.

Het is de Kern, die bij het op-
vangen van al deze spanningen
een zeer te waardeeren taak ver-
vult en meerdere malen kon zij,
door overleg met het betrokken
personeel — vaak alleen reeds
door de juiste voorlichting — de
voor den opbouw van ons Vader-
land zoo noodzakelijke rust in het
bedrijf herstellen.

Dit overleg en deze voorlichting
wordt ook bevorderd door het
geregeld bijeenkomen van de ar-
beiderscommissies met de bedrijfs-
leiding van het betreffende fa-
brieksonderdeel en het contact
met deze commissies wordr daar-
om dan ook zoo veel mogelijk
uitgebreid en verstevigd. In die
bedriifsonderdeelen, waar dit door
verschillende omstandigheden nog
niet in de vereischte mate kon
geschieden, zal dit in de komende
weken tot stand komen.

De onderwerpen, die ter sprake komen
op deze bijeenkomsten zijn veelzijdig en
vele ervan zijn voor het geheaele personeel
belangrijk. Wij noemen bijv.

het niet tet zijn recht komen van de
loonsverhooging, door het gemis, zoowe!
aan stukwerk als aan werk in de hoogare
loonklassen; het verzoek om een korteren
schaftduur; verschillenda bezwaren tegen
het eenhedenstslsal, etc.

Miataltijd kunnen op de ter tafel gebrachte
ondarwerpen directe basiissingen worden
genamen, omdat deze soms van zeer wijds

st~ekking zijn. Vaak vormen dezs onder-
warpen dan ook een punt van diepgaande

(Vervolg op blz. 2)

PRIJSVRAAG:
Wie heeft 'n goed idee?

- °t is geld waard!

Nu langzamerhand ean groot gedeelte van ons personeel weer aan
het werk is in fabrick of kantsor en menige afdeeling weer geleidelijk
aan het normale aanzien gaat terugkrijgen, acht de Directie het gewanscht
om voor het instituut der ,,Opmerkingenbus’’ opnisuw belangstelling te
wekken. Zij schrijft daarom bij dezen een algemeene PRIJSVRAAG ult
voor goede ideeén.

Voor goede VERBETERINGSVOORSTELLEN looft de Directie de vol-
gende prijzen uit:

EEN EERSTE PRUS:

EEN ONTV. APPARAAT TYPE 758U of f 250.—
EEN TWEEDE PRIJS: EEN ONTV. APPARAAT TYPE 656 A of § 150.—
EEN DERDE PXIIS: EEN ONMTV. APPARAAT TYPE 208U of § 100.—
TWEE VIERDE PRIJZEN: ELK EEN SCHEERAPPARAAT Nr.7736 of | 50.—
ZES VIJFDE PRIJZEN: ELK EEN RIUWIELLANTAARN-COMBINATIE
(dynamo 7410, 10 V-4,5 W, lantaarn, achterlicht en snoer) of f 25.—

Indien het aantal goede Inzendingen onze verwachtingen overtraft,
zullen meer prijzen worden toegekend.
Voor een prijs komen in aanmerking: goede voorstellen ter verbeie-
ring van:
fabricagemethodean, administratieve werkwijzen, uitvalcijfers,
materiaal- of gereedschapverbruik, stroomverbruik, arbeids-
besparing of -versenvoudiging, machineconstructie, enz. enz.

Bedosld worden: voorstellzn, waardoer onder de huidige omstandig-
heden, ep zoo eenvoudig mogelijke wijze, de gunstigste resultaten
werden verkregen: in het aigemeen dus voor:

MEER OPBRENGST met MINDER KOSTEN.

Aan deze prijsvraag kunnen deelnamen: alle uur-, week- en maand-
salarissen (eok vrouwelijke), wier salaris f 3750.— of minder per jaar
bedraagt, doch alleen indien zij In onze bedrijven of kantoran te Eindhoven
werkzaam zijn (dus geen wachtgelders, militairen, werkzaam bij andere
instanties, enz.)

Inzendingen, voorzien van naam, loon- of salarisnummer en afdeeling,
te richten aan: , Administratie der Opmerkingenbus, Emmasingel 6”.
Op de enveloppe vermelden: ,,Prijsvraag’’.

Ulterste datum van inzending: 1 September 1945.

Prijsultreiking : Tijdstlp en plaats zullen nader worden bekend gemaakt,
= het tijdstip hangt af van het aantal inzendingen.

lingen

in den personeelwinkel zijn veor zuige-
tot den leaftiid van 8 maanden

Bedrijfsvolkstuinen

zuigtiesschen te koop Per zuigeling worden
2 fleschjes efgeleverd, een als resarve voor
't breken. De fleschjes kosten 20 ct. per
stuk zonder speen. Spenen zijn veorloopig
helaas niet leverbaar.

Thans zijn behalvea Eeka lampen van
121/, en 20 Wat: ook Eeka lampen van
32 en van 50 Watt verkiijgbaar.

Ir. F. J. Philips, die momenteel op reis is
en onder meer een bezoek aan Zweden
heeft gebracht, wordt aan het einde van
deze maand in Eindhoventerug verwacht.

De Afd. Fiscale Zaken en het
Belastingadviesbureau zijn thans
gehuisvest in gebouw Inkoop,
Emmasingel.

Afhalen Kleine Berg 12 van 15-19 uur:
10 Kg. NIEUWE AARDAPPELEN.

Dinsdag 2% Juli Nos. 1951 -2600
Woensdag 25 Jull Nos. 1301-1950
Donderdag 26 Juli Nos. 651-1300
Vrijdag 27 Juli Nos. 1- 630

Daar bij de voorgaande ultgifte op de
nummsers i301 en hooger minder dop-
erwten kcnden worden verstrekt, ont-
vangen deze nu bovendien Spitskool.

In verband met de thuisbezorging van
aardoppelen worden de deelnemers
verzocht eventueele adrasveranderingen
die plaats gevenden hebben of nog
zullern hebben na de invulling van het
canmeldingsformulier, aan het Bureau
Bedrijfsvolkstuinen, Emmasingel 6, op te
geven.
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Blz. 2

(Vervolg wan blz. 1 Kernbesprekingen)

beschouwing in de op geregelde tijden ga-
houden bijeenkomsten van de Kernbesturen
met de Vertegenwoordigers der Lirectie.

Verschillende regelingen, die
zoo mogelijk aan de geuite wen-
schen tegemoet komen, zijn het
resultaat van deze gedachten-
wisselingen.

Wij noemen hier o.a. de rege-
ling betreffende de betaling voor
incidenteel tijdwerk voor stuk-
werkers in het fabrickmatig be-
driff en de regeling Vrijwillige
Verzekering voor personeel met
cen inkomen van meer dan
f 3000.— per jaar.

Verder werd met de Kernbesturen over-
leg gepleegd over allerlei belangrijxe san
gelegenheden zooals: het tijdstip, waarop
da coliectiave vacantie zal worden gegeven;
het nemen van een proef met cen nieuwe
wijze van stukwerkverlooning voor bepaalde
groepen; de betaalregeling voor gerepa-
triserden; arbsidsregleament voor he* par
sonee! van den Bewakingsdienst; verdeeling
van de uit het buitenland toegszoncer
artikelen; toekenning va~ een extra betaling
in een of anderen vorm, ter gelegenheid
van de fabrieksvacantie.

Bij zijn vertrek naar Amerika nam
Ir. Otten van de Kernvoorz tters afscheid,
hen dankend vcor de tot nu toe doar de
Kernen verrichte werkzaamheden Hij was,
dank zij de door de Kernen verstrekte mede-
deelingen, in steat om asn Dr Philips een
halder en ongeflatteerd beeld te gaven van
de problemen en zorgen, die thans ncg in
onze fabrieken in Eindhoven aan de o-de
zijn, maar die steeds in den tot nu tce
heesrschenden geest van onderling vertrou-
wen en openhartigheid worden bespreken
en zoo mogslijk oogelost

o o / e
Magiec in Music

Van de film ,De Ontembare Nachte-
gaal” (There's Magic in Music) wordt
in het Ontspanningsgebouw een reprise
gegeven op

Zaterdeg 21 Juli om 8 uur.

Zondag 22 Juli om 3 en 8 uur en

Maandag 23 Juli om 8 uur.

De voorstellingen zijntoegankelijk voor
werkende leden van het Philips’ perso-
neel, die in het bezit zijn van een groene
oproepingskaart.

Eén perzoon kan geintroduceerd worden.

Aan éénm persoon worden ten hoog-
ste slechts 6 plaatzkaarten verkochi
oF verioon vam 3 groene oproe-
pingskaarten.

Toegangsprijs 50 cent. Toegang boven

jaar.

Voorverkoop in het Ontspanningsge-
bouw op Zaterdag 21 Juli van 12— 3 uur.

De administratie van ,,De Vrije Philips
Koerier" vraagt:

wie van het werkende Philips perscnesl
elken Donderdagavond in de wijk waar
hij-zij woont ,De Vrije Philips Koerier™
aan huis wil bezorgen. De looptijd is
gemiddeld 2 & 3 uur. Extra verdienste
per keer { 2.—; deze wordt in de winter-
maenden, van 1 October tot 1 April,
verhoogd tot £ 2.50. Acnbiedingen graag
schriftelijk aan afd. Arbeid, Willemstraat
18. Vermelden: Koerier.

Nieuwe telefoonnummers

Toestel- Ni Luiti
nummers: teuwe aansluiiingen

5308 Ir. Timmer, A, L., Service Afd.

5310 v. Gelooven, A.C. M., Service Ald.
Techn. Dienst Holland.

5356 Soepnel, A. P. J., Metaalwaren.

5358 Riede, P. C. H,, Metaalwaren.

5368 v. d. Wielen Sr, H., Metaal-
Smits, H. F,, waren.

5351 Silverenberg, M., Drukkerij.

5364 Rhoén, J. H., Normalisatie.

8365 wv. Meurs, A., Normalisatie.

5409 Fontijn, W.P.P.ET.F. Verzending 578

5410 de Jong, J., E. T. F. Contréble.

5411 Struik, H.,, Cartonnage kostprijs

5418 Snijders, M. J., Buizenfabriek.

5423 Munting, H.J. C, Calc. Bur. Mach.
tabriek.

5424 Kerstens, J., )
v. Wulfen, J. G., ! Prod. Bur.
Vlemmix, W. H., ( Mach. Fabr.
Hulst, J., )

5425 Snoek,P Mech. Werkpl Mach.Fabr.

5441 Meersch, Ir. W. F. v. Limburg v.d,,
Comm. Afd. Armaturen.

5347 Snoeijs, C., Mag. Dienst 918, Veem-
gebouw.

5349 Bax, Mag. Dienst, Buizenfabr.

5386 Timmers, Mag. Dienst, Veemgeb.

5389 Mertens, K., Gereedschap.mak.
Metaalwaren.

5390 Goudeket, A., Acc. Afd.

3391 Boysen,B.J.C., Tech. Bedr. Ing. Bur.

5339 Moes, E, \

Mansvelt, C.,

Nouters, J.,

v. d. Weijer, J. Comm‘.'
Ramaekers, P., Afdeeling

Ramakers, P. J. L. Gloeilampen.
Langenslag, P.,
Bosmans, P.,

3340 Zijdenbos-Stop, J., Comm. Afd.
Gioeilampen.

5392 Zwegers, P., Comm.
Ketel, J. C,, Afdeeling
de Jong, W. Th,, Gloeilampen.

5393 Jenneskens, G.J.L. M, Electronica
buizen.
v. Tooren, A H, Electronicabuizen.

5490 Dr. Bos, Philimilbandfabr. Nat. Lab.
Tongelreschestraat 386.

5084 Prof. Dr. Zwikker, C., Lichtgroep.

5467 Mej. de Lauré, M. F., Boekhouding-
Salarisadm.

5435 Afd. Lampenonderzeek, de Hr.:

Bijnen, Hurkmans, Kox, Prinssen
Pellekaan,Thijssen,Swinkels,Vogels,
Afd. Speciale Kwartslcmpen, de
Hr.: Schmidt en Labberté.

5411 Afd. Kostprijs Papierfabr. en Cart.

5290 Centraal Ontwikkelbureau (C.O B.)
Gagelstraat, kamer 21,Ir. J. A.-J.
Bouman, Ir. M. Lopes Cardozo,
Mej, E. M. G. van Kalken.

5308 Service Afdeeling: Ir. Timmer, H.
Tjerks en H. Hut,

5310 Hr. v d. Have, v. d. Heulen, Jonk,
v. Gelooven (T.D.N.), Bergmons
en Verhallen.

5021 Hr. Compter, Fransen, v. Dijk, v. d.
Lear, Mej. Kuypers en ds Hr v.d.
Schoot (Mag. 931), Schut (Veem
941) Schroeders (Veem 941), Lan-
geveld (Pakkerij) en de Mag. Ad-
mie (Service Afd)

5091 Afd. E. T. F. Werkvoorbereiding
(576. 577),

54C5 Hr. H. W. J. Dugordin.

5383 Chem. Lab. V, Mej. Bakker,
Bibliotheekcentr.,, Mej. Reemer.

25 Ir. v. Zwet.
173 Ir. de Graaf.

5437 Ir. Hesselink.

5438 Burecu Ir. Hesselink: Hr. A, J. F.
Finze en Mej. Falck.

5439 Hr. A.J. v.d. Berg, Aarts en Wisse.

5075 Hr. Ivits, Spanjert en van Gelder.

Gewijzigde
telefoonnummers

5009 Comm. afd. Electronica Buizen,
J. P. Egels, Mej. D. W. Weenink
en G. Dekkers.

5393 A. H. van Tooren.

150 J. W. vaa Neutegem.

5455 Ir. Alma en Mej. v. Eyck, Secr.sse.

5456 Dr. Veenemans en Hr. Visser.

5431 Dr. Dommers, Hr. Kuiper, Ir. O
Hong Djie en Hr. Tijssen.

5457 Ir.Keeman,Ir.RoderhuisenHr.v.Tol

Het telefoonnummer van het Philips
Persbureau (incl. redactie en administra-
e van ,De Vrije Philips Koerier” en het
Vertaalbureau), Vrijstraat 29, is veran-
derd van 77 in 5277.

Teeken deze veranderingem aan
ia de oude telefoongidal

BOEKEN EN TIIDSCHRIFTEN
TERUG A.U.B.

Voer de bevriiding heeftde Bibliotheek-
Centraie, ten behoeve van andere alfdee-
lingen, boeken en tidschriften van de
Universiteitsbibliotheken geleend. Nu hst
wesr mogelijk is deze iiteratuur aan de
desbetreffende instellingen terug testuren,
verzoek ik degenen die nog boeken en tijd-
schriften in hun bezit hebben, deze zoo
spoedig mogelijk aan da Bib'iotheek-Cen-
trale, 5e etage Gloeilampenfabriek, com-
plex Emmasingel, te willen terugzenden.

Maej. H. M. Reemer, tel. 5383

Een ernstig geval...

Een jongen van 't kantoor hoorde ik faatst
tegen esn meisje van 't kantoor zeggent

— ,Waar heb jij al dien tijd gezeten?"

— ,lk ben ziek gewsasst”, antweordde ze,
ik heb mool waer getroifen. .."”

Yerantwoordelijk redacteur: Mr. A. SERET

Afschaffing
voorschotten op Rijkskinderbijslag

Reeds meerdere malen hebben wij er
op gewezen, dat er naar gestreefd wordt
om alles, wat met de verlooning en
loonbetaling samenhangt, zoo vlot en
glad mogelijk te doen verloopen.

Inmiddels is reeds veel op dit gebied
bereikt en aan verdere verbstering
wordt voortdurend gewerkt. Om tot de
hiermede samenhangende noodzakelijke
vereenvoudiging te komen, zijn reeds
sedert eenigen tijd de voorschotten op
den Rijkskinderbijslag komen te vervai-
len, zoodat deze bijslag thans acn alle
werknemers in één bedrag éémmaal per
drie maanden wordt uitbetaald.

Helaas is deze maatregel niet terstond
aan de betrokkenen ter kepnis gebracht.
In het belang van een snelle en accurate
verrekening en betaling der loonen vor
allen was het nemen van dezen mact-
regel echter noodzakelijk.



